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RADY DLA STUDENTÓW

SUBIEKTYWNIE O KARIERZE

NAJWAŻNIEJSZE OSIĄGNIĘCIA

CO  WSPOMINAM  Z PW?

CZEGO NAUCZYŁEM SIĘ 
NA PW?

ZASTĘPCA DYREKTORA AFTER SALES  
W SOLARIS BUS & COACH 

ABSOLWENT 
Wydziału Samochodów i Maszyn Roboczych (2004)
Wydziału Transportu (2006)

zastępca dyrektora technicznego  

trener techniczny

wybór studiów technicznych  
na Politechnice Warszawskiej 

„Bądź konsekwentny w dążeniu do celu”. 
„Istnieje życie poza techniką – zdobywaj wiedzę ogólną”. 

„Nie bój się problemów, tylko je rozwiązuj - rozwiązany 
problem hartuje i daje satysfakcję”.

opracowanie i wdrożenie autorskiego szkolenia  
w temacie wsparcia komputerowego dla warsztatu

opracowanie i wdrożenie modelu codziennej współpracy 
After Sales z kluczowym klientem firmy

„Jestem w tym miejscu kariery dzięki... 
konsekwencji, uporowi i niepoddawaniu się w ciężkich chwilach”. 

„W swojej karierze najbardziej doceniam...
ludzi, którzy mi pomogli być tu, gdzie jestem i firmy,  
dzięki którym mogłem się rozwijać ”.

wzjemną pomoc kolegów  
ze studiów 

życie studenckie po zajęciach

 

umiejętności poszukiwania 
rozwiązań, wytyczania ścieżek

analizy sytuacji i logicznego 
łączenia faktów 

opracowanie, w ramach zespołu, strategii obsługi 
posprzedażnej, m.in. dla autobusów elektrycznych, 
wodorowych

związanie się z obszarem obsługi  
posprzedażnej pojazdów (serwisem)

rozwój w branży samochodów użytkowych  
(ciężarowych, autobusów)

od managera (2018) do stanowiska kierowniczego (2020)     „Stanowisko czy wysokie zarobki 
nie są miarą sukcesu.  

Sukces to zawodowe spełnienie,  
to pełna satysfakcja z wykonywanej 

pracy, to umiejętne połączenie pracy, 
rodziny i hobby”.

ukierunkowanie kariery i praca w branży do dziś

Scania Polska (2007-2010)

ZF Peter Renz (2017-2018)


