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Wiasny startup jako potencjalna sciezka kariery naukowca

dr hab. Agnieszka Skala oraz dr inz. Jerzy Kalinowski
1. Krétki opis

Zajecia ukazujg mozliwosci jakim jest zatozenie start-up’u jako potencjalnej Sciezki kariery
naukowca. Zajecia majg charakter wyktadowo-konwersatoryjny prowadzonych przez dwojke
prowadzacych o bogatym doswiadczeniu w obszarze wspoétpracy nauki z biznesem oraz
wspierania rozwoju start-up’u. W miare mozliwosci do dyskusji zaproszeni zostang rowniez inni
eksperci wzbogacajgc zajecia swoim doswiadczeniem. Poza przekazanymi tresciami
uczestnicy otrzymaja liczne materiaty do pracy wtasnej lub wykorzystania do budowania swojej
kariery.

2. Jezyk, w jakim prowadzony jest przedmiot
Polski
3. Sposobb realizaciji

W ramach modutu realizowanych bedzie:
- 14 godzin wyktadowo-konwersatoryjnych + materialy do zapoznania sie przez
uczestnikow (kursy, teksty, video, case studies).

1) Coto jest startup

Co to jest startup, cechy startupow, mity i fakty o startupach
Po co zaktadaé startup

Startup jako forma przedsiebiorczosci

Fazy rozwoju startupow

Spotecznosci startupowe, ekosystem startupowy

Startup to tez bardzo duze ryzyko

2)  Zalozenie startupu

Zanim podejmiesz decyzje o zatozeniu Twojej firmy
Jak zatozy¢ startup

Pierwsze kroki

Rola rozwoju produktu/ustugi

Inne priorytety w poczgtkowej fazie

3) Pozyskiwanie finansowania dla startupu
¢ Kim sg inwestorzy i w jaki sposob ich sie pozyskuje Jakich informacji potrzebuja
inwestorzy i w jaki sposob oceniajg mozliwosci
¢ Finansowanie z programéw grantowych
¢ Aniofowie biznesu — jakie majg oczekiwania i obawy
¢ Kim sg fundusze venture capital i jak z nimi wspoétpracowaé
¢ Biznes plan dla inwestoréow Kluczowe elementy opisu projektu inwestycyjnego
¢ Jak przedstawi¢ sw¢j startup inwestorom
¢ Dlaczego pienigdze to nie wszystko?

4) Lean Startup
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e Co to jest Lean Startup
¢ Dlaczego Lean?
¢ Narzedzia Lean Startup
e Zarzgdzanie startupem a zarzgdzanie dojrzatym przedsiebiorstwem

5) Zarzadzanie rozwojem startupu

Strategie rozwoju startupu

Elementy systemu zarzgdzania w startupie

Elementy i rola zarzgdzania finansowego

Marketing, sprzedaz i zarzgdzanie doswiadczeniami klientéw

Rola zarzagdzania ryzykiem

Priorytety w zarzgdzaniu w poszczegélnych fazach rozwoju startupu

6) Zespot jako krytyczny element sukcesu startupu
Dlaczego jakosc¢ zespotu ludzkiego jest tak wazna
Skuteczny teamworking

Zarzgdzanie kryzysami w zespole

Rola komunikacji w zarzgdzaniu

Dobdr cztonkdéw zespotu

W jaki sposdb motywowac ludzi

Rola systemu zarzgdzania zasobami ludzkimi

7) Doktorat jako projekt startupowy
e Od czego zaczgc?
¢ Jakie narzedzia zastosowacé?

Jakg przyjac strategie?

4. Sposoéb weryfikacji kompetencji (efektéw uczenia sie) osiagnietych przez doktoranta
Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uczestnictwo w 80% zajec i zadanych zadan.

5. Liczba ECTS odpowiadajgca proponowanej realizacji: 1 ECTS.



