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Ogtoszenie o otwartym naborze
Partneréw Inkubatora Innowacyjnosci
Politechniki Warszawskiej

Politechnika Warszawska (zwana dalej Ogtaszajgcym) ogtasza otwarty nabdr partneréw spoza sektora
finanséw publicznych, w celu wspdlnego przygotowania i realizacji dziatan w ramach Inkubatora
Innowacyjnosci Politechniki Warszawskiej (zwanego dalej Inkubatorem).

Do zadan Inkubatora nalezy wspieranie osob i zespotéw, ktére zamierzajg rozpocza¢ prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej oraz innowacyjnych przedsiebiorcow; prowadzenie kompleksowego
programu wsparcia procesu od pomystu do stabilnosci rynkowej, tgczenie oferty najmu powierzchni
uzytkowej z ofertg $wiadczenia ustug wspierajgcych rozwéj mtodych innowacyjnych firm.

I. CEL PARTNERSTWA

Celem partnerstwa jest podjecie wspdlnych przedsiewzie¢ zgodnych z celami funkcjonowania
Inkubatora, tj. budowanie efektywnej wspotpracy nauki i biznesu, wsparcie prowadzenia
nowoczesnych prac badawczo-rozwojowych oraz aktywizacja innowacyjnej przedsiebiorczosci w tym
akademickiej w szczegdlnosci na obszarze wojewddztwa mazowieckiego.

W szczegdlnosci celem partnerstwa jest realizacja dziatan stanowigcych zaplecze merytoryczne dla
podmiotdéw korzystajacych z programéw wsparcia Inkubatora.

Il. ZAKRES ZADAN PARTNERA

1. Do zadan kazdego Partnera nalezy:
1) realizacja ustug doradczych oraz
2) organizacja i przeprowadzenie szkolen w formie warsztatow;
w ramach co najmniej jednego ze wskazanych w pkt. 2. Modutéw, w kazdym z jego obszardéw.

2. Ustugi, o ktorych mowa w pkt. 1 bedg Swiadczone w podziale na nastepujgce moduty:

MODUL | Wymagany minimalny wymiar godzin miesiecznie:

12 h w zakresie, o ktérym mowa w pkt. 1.1) oraz 15 h w zakresie, o
ktorym mowa w pkt. 1.2)

Obszar Przyktadowa tematyka ustug w ramach obszaru

Modele biznesowe Przy wykorzystaniu metodologii:
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BMC,

LMC,

Disciplined Entrepreneurship,
SCRUM,

lub w zakresie pisania biznesplanéw.

Rozwdj firmy

Zakres obejmuje m.in. nastepujgcg tematyke:

pierwsze kroki do zatozenia firmy,

zarzadzanie projektami w tym pozyskiwanie finansowania UE
tworzenie zespotéw i doradztwo HR,

podstawy ksiegowosci,

doradztwo prawne,

prawna kontrola dokumentéw,

ochrona IP,

wsparcie przy negocjacjach.

Gotowos¢ inwestycyjna

Zakres obejmuje m.in. nastepujacg tematyke:

wycena firmy,

due diligence,

pitch - prezentacja inwestorska (wprowadzenie),

pitch - prezentacja inwestorska (dla zaawansowanych),
poszukiwanie inwestora i przygotowanie do rozmoéw z inwestorem.

PR, marketing

Zakres obejmuje m.in. nastepujacg tematyke:

zatozenia strategii marketingowej,
kontakty z mediami,

budowa stron internetowych.
podstawy promocji,

narzedzia internetowe w promocji,
przygotowanie prezentacji,
komunikacja kryzysowa.

MODUL II Wymagany minimalny wymiar godzin miesiecznie:
12 h w zakresie, o ktérym mowa w pkt. 1.1), oraz
15 h w zakresie, o ktérym mowa w pkt. 1.2)

Obszar Przyktadowa tematyka ustug w ramach obszaru

Rozwidj produktu Zakres obejmuje m.in. nastepujacg tematyke:

testowanie pomystéw,

strategia wdrozenia,

zarzadzanie jakoscig,

okreslenie potencjatu rynkowego i technicznych mozliwosci rozwoju
produktu,

poszukiwanie konkretnych technologii koniecznych do rozwoju
produktu

(w tym ocena i ewaluacja technologii),

pomoc w opracowaniu prototypu produktu gotowego do testéw.
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Ekspansja rynkowa Zakres obejmuje m.in. nastepujgcg tematyke:

e badanie rynku,

e testy rynkowe prototypdw produktéw/ustug,

e zagadnienia formalne sprzedazy / funkcjonowania na rynkach
zagranicznych,

e budowa sieci sprzedazy,

e plan wprowadzenia produktu na rynki zagraniczne.

Partnerstwo zawierane jest na wspdlne dziatania podejmowane do 30 czerwca 2018 .
Partnerzy bedg realizowac¢ ustugi w zakresie, do ktérego zobowigzig sie w zgtoszeniu,
samodzielnie, na wtasny koszt w tym bedg pokrywaé koszty wtasnej dziatalnosci prowadzonej
w ramach partnerstwa oraz nie bedg pobierali optat z tytutu swiadczonych ustug od podmiotéw
korzystajacych z programdw wsparcia Inkubatora oraz od lidera partnerstwa.

WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW NA PARTNEROW

O zawarcie umowy partnerskiej mogg ubiegad sie Kandydaci na Partnera - podmioty niebedace
jednostkami sektora finanséw publicznych w tym osoby prawne, jednostki organizacyjne nie
posiadajgce osobowosci prawnej, osoby fizyczne prowadzace dziatalno$é gospodarcza.
Dziatalnos¢ Kandydatéw na Partneréw musi by¢ zgodna z celami partnerstwa i celami Inkubatora
okreslonymi w pkt. | ogtoszenia.

Kazdy Kandydat na Partnera zagwarantuje zrealizowanie wszystkich zobowigzan wynikajgcych
ze zgtoszenia i umowy o partnerstwie.

Partnerzy zadeklarujg iz dysponujg niezbedng wiedzg, kompetencjami, potencjatem osobowym,
technicznym i finansowym gwarantujgcym nalezytg realizacje ustug.

Kazdy Kandydat na Partnera musi posiada¢ doswiadczenie (nabyte w ciggu ostatnich 2 latach
liczonych od uptywu terminu sktadania zgtoszenia) w realizacji ustug doradczych oraz organizacji
i prowadzeniu szkolen w formie warsztatdw o zakresie odpowiadajgcym zakresowi ustug
opisanych w module lub modutach, (o ktérych mowa w pkt. I1.2. ogtoszenia), na ktory/e sktada
zgtoszenie.

Kazdy Kandydat na Partnera wskaze zesp6t oséb majacych petni¢ funkcje (minimum 6 oséb):
coachdw, ekspertéw lub mentoréw prowadzacych ustugi doradcze lub szkolenia w formie
warsztatéw w module lub modutach, na ktéry/e sktada zgtoszenie. Sktad osobowy wskazanego
zespotu moze by¢ zasobem wewnetrznym lub zewnetrznym Partnera.

IV. UDZIAt OGLASZAJACEGO W PARTNERSTWIE
Do zadan Ogtaszajgcego nalezy:
a) aktywny udziat w uzgodnionych wydarzeniach w celu nawigzania i rozwijania wspoétpracy
z Partnerami,
b) wsparcie eksperckie w obszarach badawczych ogtaszajgcego,
c) aktywizacja innowacyjnej przedsiebiorczosci akademickiej,
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d) wyszukiwanie innowacyjnych pomystéw w srodowisku naukowym, posréd két naukowych
lub zespotéw badawczych ogtaszajgcego,
e) realizacja dziatan sieciujgcych poprzez kojarzenie innowacyjnych podmiotéow gospodarczych
z Partnerem.
W ramach udziatu w Partnerstwie przewidziana jest mozliwo$¢ udzielenia pomocy de minimis.
Udzielenie pomocy de minimis zwigzane jest z udostepnieniem Partnerowi powierzchni biurowe;j
na potrzeby zwigzane z udziatem w Partnerstwie.
Udostepnienie bedzie wigzato sie z pokryciem przez Partnera kosztéw eksploatacyjno-
administracyjnych zwigzanych z uzytkowaniem powierzchni.
Udostepnienie odbywa sie na warunkach preferencyjnych, Partnerowi zostanie udzielona pomoc
de minimis w wysokosci wyrazajgcej sie w kwocie réznicy pomiedzy okreslong stawka kosztéw
eksploatacyjno-administracyjnych zwigzanych z uzytkowaniem powierzchni a stawka
komercyjng czynszu najmu.
W udostepnionej powierzchni Partnerzy mogg prowadzi¢ wytacznie dziatalnosé zgodng z celami
partnerstwa i celami CZIiTT PW (Cele CZIiTT PW wskazane sg Regulaminie Organizacyjnym
dostepnym na stronie internetowe;j pod adresem:
http://www.cziitt.pw.edu.pl/download/do_pobrania/centrum/regulamin/Regulamin-CZIiTT-z-
zarzadzenia-JMR.pdf).

V. WYMOGI FORMALNE:

1.

Zgtoszenie Kandydata na Partnera w zakresie realizacji wybranego modutu lub modutéw

powinno zawiera¢ informacje wskazane w formularzu zgtoszenia stanowigcym zatgcznik

nr 1 do ogtoszenia i dokumenty, tacznie potwierdzajgce spetnianie wymagan okreslonych w pkt.

Il ogtoszenia, a w szczegdlnosci:

e (Oswiadczenie o zgodnosci dziatalnosci Kandydata na Partnera z zakresem i celami
partnerstwa;

e Opis wiedzy i kompetencji Kandydata na Partnera obejmujgcy wykaz realizowanych ustug
doradczych oraz organizacji i prowadzenia szkolen w formie warsztatéw okreslonych
w pkt. lIl.5 niniejszego ogtoszenia wraz z krétkim opisem ich przedmiotu, rodzaju, etc.;

e Opis koncepcji udziatu Kandydata na Partnera w partnerstwie, w szczegdlnosci propozycje
realizacji ustug okreslonych w pkt. Il ogtoszenia;

e Liste oséb zawierajgca nastepujace informacje:
a) imie i nazwisko,
b) krotki opis doswiadczen i osiggnie¢ zawodowych w dziataniach na rzecz rozwoju

innowacyjnosci i przedsiebiorczosci,
e Zgode kazdej z 0s6b wskazanych w zgtoszeniu na wspdtprace w ramach partnerstwa.
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VI. DODATKOWE UWAGI

1.

o

10.
11.

12.

13.
14.

Zgtoszenia podlegac bedg ocenie formalnej i merytorycznej.

Ocenie merytorycznej podlega¢ bedg zgtoszenia spetniajagce wymagania formalne okreslone w

pkt. V niniejszego ogtoszenia.

W przypadku gdy zgtoszenie zawiera braki formalne Ogfaszajacy przewiduje mozliwosé

uzupetnienia tych brakow:

a) wezwanie do uzupetnienia brakéw formalnych zostanie wystane do Kandydata na Partnera
na wskazany w zgtoszeniu adres e-mail,

b) usuniecie brakéw musi nastgpi¢ w terminie 3 dni (data wptywu dokumentéw do
Ogtaszajgcego) liczonych od dnia nastepnego po otrzymaniu wezwania,

c) nieusuniecie brakéw formalnych zgodnie z otrzymanym wezwaniem skutkowac bedzie
odrzuceniem zgtoszenia.

W przypadku ztozenia zgtoszenia po terminie, pozostawia sie je bez rozpatrzenia.

Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do:

a) zmiany tresci ogtoszenia o naborze Partnera,

b) rezygnacji z naboru bez podawania przyczyny.

W przypadku rezygnacji z naboru Ogtaszajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody, jakie

ponidst z tego tytutu Kandydat na Partnera, ktéry dokonat zgtoszenia, a w szczegdlnosci

ogtaszajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty przygotowania zgtoszenia.

Po dokonaniu oceny zgtoszen Ogtaszajgcy dokona wyboru po jednym (odrebnie dla modutu | i

modutu Il) zgtoszenia w oparciu o ranking oceny zgtoszern Kandydata na Partnera ustalony w

oparciu o kryteria okreslone w pkt. VII.

W przypadku otrzymania przez co najmniej dwdch Kandydatéw na partnera w ramach tego

samego modutu tej samej liczby punktéw wybdr najkorzystniejszego zgtoszenia zostanie

dokonany w oparciu o kryterium proponowanego wymiaru wsparcia opisanego w pkt. VII.3.

Wyniki naboru zostang udostepnione na stronie internetowej ogtaszajgcego pod adresem:

www.cziitt.pw.edu.pl/dzial-inkubacji.

Od ogtoszonego wyniku naboru nie przystuguje odwotanie.

Ogtaszajgcy nabdr przewiduje zawarcie po jednej umowie partnerskiej w zakresie realizacji
modutu | i modutu Il

Szczegbtowe warunki wspodtpracy oraz prawa i obowigzki wybranych Partneréw okresla umowa
o partnerstwie, ktérej wzdr stanowi zatgcznik nr 2 do ogtoszenia.

Umowa zostanie zawarta do dnia 30 czerwca 2018 r.

W przypadku wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajgcej zawarcie umowy partnerstwa
z wybranym Kandydatem na Partnera, Ogtaszajgcy dopuszcza mozliwo$é zawarcia umowy
partnerstwa z Kandydatem na partnera zajmujgcym kolejne miejsce w rankingu, o ktérym mowa
w pkt. VI.7.
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VII. KRYTERIA OCENY ZGLOSZEN:

1.

VIII.

Doswiadczenie w realizacji ustug lub seminariow/warsztatéw wskazanych w pkt. Il ogtoszenia dla
poszczegdlnego modutu, w ciggu ostatnich 2 lat:

a) min. 3 seminariow/warsztatow lub ustug — 2 pkt.

b) kazde kolejne seminarium/warsztat lub ustuga — 1 pkt. (maksymalnie 8 pkt.)
Kandydat na partnera moze wskaza¢ w zgtoszeniu dowolng liczbe ustug odpowiadajgcych
wymaganiom wskazanych w pkt. Il z zastrzezeniem, ze w ramach kryterium ogtaszajgcy przyzna
maksymalnie 10 punktéw.

Posiadanie i wniesienie odpowiedniego wktadu Partnera w postaci potencjatu osobowego
niezbednego do realizacji proponowanych zadan w kazdym z modutéw — zgodnie z pkt. Il.7
ogtoszenia:

a) zespot 6 osobowy — 6 pkt.

b) kazda kolejna osoba — 2 pkt. (maksymalnie 14 pkt.)
Kandydat na partnera moze wskaza¢ w zgtoszeniu dowolng liczbe oséb odpowiadajgcych
wymaganiom wskazanych w pkt. Il z zastrzezeniem, ze w ramach kryterium ogtaszajgcy przyzna
maksymalnie 20 punktéw.

. Proponowany wymiar wsparcia, o ktérym mowa w pkt. 11.1:

a) min. 12 godzin miesiecznie wsparcia doradczego i min. 15 godzin miesiecznie
przeprowadzenia szkole w formie warsztatéw — 13 pkt.
b) kazda kolejna proponowana godzina wsparcia doradczego lub godzina przeprowadzenia
szkolen — 3 pkt. (maksymalnie 27 pkt.).
Kandydat na partnera moze wskaza¢ w zgtoszeniu dowolny wymiar wsparcia odpowiadajgcych
wymaganiom wskazanych w pkt. Il z zastrzezeniem, ze w ramach kryterium ogtaszajgcy przyzna
maksymalnie 40 punktéw. Liczba wskazanych ustug poza niezbedng do zdobycia maksymalnej
liczby punktéw bedzie brana pod uwage w przypadku opisanym w pkt. VI.8 ogtoszenia.

Za kazdy modut zaoferowany w zgtoszeniu Kandydat na partnera moze zdoby¢ maksymalnie 70
punktow.

TERMIN, SPOSOB | MIEJSCE SKLADANIA ZGtOSZEN:

Termin sktadania zgtoszen uptywa w dniu 28.04.2017 r. o godzinie 12.00 — liczy sie data wptywu
dokumentéw do Ogtaszajacego.

Zgtoszenie przygotowane na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 1 do ogtoszenia nalezy
dostarczy¢ w zamknietym opakowaniu u Ogtaszajgcego nabér pod adresem:

Centrum Zarzadzania Innowacjami i Transferem Technologii Politechniki Warszawskiej,
00-614 Warszawa, ul. Rektorska 4 w sekretariacie ogdlnym (recepcja) — czynny w dni powszednie
(pn-pt) w godz. 8:00 — 16:00.

Zgtoszenie oraz wszystkie zataczniki do zgtoszenia powinny byé podpisane przez osobe
upowazniong do reprezentowania Kandydata na Partnera zgodnie z dokumentem rejestrowym.
Kandydat na Partnera moze ztozy¢ jedno zgtoszenie w ramach naboru oferujgc realizacje modutu
[lub 11



Centrum Zarzadzania Innowacjami

i Transferem Technologii PW

5. Wszelkie watpliwosci i pytania dotyczgce niniejszego ogtoszenia nalezy nadsyta¢ na adres e- mail:
lukasz.sztern@pw.edu.pl

6. Odpowiedzi na wszystkie zgtoszone pytania, zostang zamieszczone na stronie internetowej
http://www.cziitt.pw.edu.pl/dzial-inkubacji/

p.o. Dyrektora
Centrum Zarzadzania Innowacjami
i Transferem Technologii PW
-
mgr Anna Rogowska
Warszawa, dnia 10.04.2017 r.

LISTA ZAtACZNIKOW:
Zatacznik 1. Formularz zgtoszenia
Zatacznik 2. Wzér umowy o partnerstwie
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Zatgcznik nr 1 do  ogtoszenia o otwartym  naborze
partneréw Inkubatora Innowacyjnosci CZIiTT PW

ZGtOSZENIE KANDYDATA NA PARTNERA
W ZAKRESIE REALIZACJI MODULU. ................ !

I. INFORMACIJA O PODMIOCIE
Dane podmiotu

Nazwa podmiotu

Forma organizacyjna
Nr: NIP, REGON, KRS
Adres siedziby

Adres poczty elektronicznej

Adres strony internetowej

N|ofu| bW |IN|EF

Osoba uprawniona do reprezentacji:
imie i nazwisko, nr telefonu, adres poczty elektronicznej

8 Dane osoby do kontaktu: imie
i nazwisko, nr telefonu, adres poczty elektroniczne;.

9 Okres prowadzenia dziatalnosci (nalezy poda¢ date od kiedy
prowadzona jest dziatalno$¢) w zakresie zgodnym

z celami partnerstwa

1. OPIS DOSWIADCZENIA | PROPOZYCJI DOT. WSPOLPRACY

1. Opis wiedzy i kompetencji Kandydata na Partnera obejmujgcy wykaz realizowanych ustug doradczych i/lub
organizacji i prowadzenia szkolen w formie warsztatéw okreslonych w pkt. lll.5 ogtoszenia wraz z krétkim
opisem ich przedmiotu, rodzaju, etc.

L.p. | Ustuga doradcza Termin Przedmiot ustug Czas
seminarium/warsztat realizacji trwania
(h)
1.
2.
3.
(...)
2. Opis kompetencji Partnera - potencjatu intelektualnego, techniczno—organizacyjnego

oraz finansowego niezbednych do realizacji proponowanych w partnerstwie zadan dla modutu ...........:

1 Wpisa¢ nr modutu, na ktéry sktadane jest zgtoszenie przez Kandydata na Partnera. W przypadku sktadania zgtoszenia
na dwa moduty, tresci wymagane w pkt. 11.1-5 nalezy uzupetni¢ odrebnie dla kazdego oferowanego modutu rozszerzajac
samodzielnie edytowalny zatacznik zgtoszenia.
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3. Opis koncepcji udziatu Partnera w partnerstwie, w szczegdlno$ci propozycja rodzaju i zakresu
merytorycznych dziatan (okreslonych w pkt. Il ogtoszenia o otwartym naborze partneréw Inkubatora
Innowacyjnosci CZIiTT PW) wraz z proponowanym wymiarem pomocy doradczej oraz proponowanym

wymiarem wsparcia szkoleniowego w module .................:
Proponowany wymiar pomocy doradczej (212 h) | . godzin miesiecznie
Proponowany wymiar wsparcia szkoleniowego ( 215h) | ..o godzin miesiecznie

4. Lista oséb wchodzacych w sktad zespotu do realizacji modutu ..........:

L.p. | Imie i Nazwisko Opis doswiadczen i osiggnie¢ zawodowych | Zgoda na wspdtprace
w  dziataniach na rzecz rozwoju | w ramach partnerstwa
innowacyjnosci i przedsiebiorczosci potwierdzona

podpisem wskazanej
osoby?

1.

2.

3.

4,

5.

6.

(...)

5. Inne informacje moggce miec znaczenie dla opisu lub doprecyzowania zgtoszenia potencjalnego Partnera:

6. Skfadajac niniejsze zgtoszenie, odpowiadam na ogtoszenie o otwartym naborze partneréw Inkubatora
Innowacyjnosci CZIiTT PW z dnia ...... i gwarantuje zrealizowanie wszystkich zobowigzan z niego wynikajgcych.
Zatgczniki:

1. Oswiadczenie o zgodnosci dziatania Kandydata na Partnera z celami partnerstwa.

2. (..)

miejscowos¢, data podpis osoby upowaznionej

2 Oswiadczenia z podpisang zgoda na wspdtprace moga réwniez stanowic zataczniki do zgtoszenia
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Zatgcznik nr 2 do  ogtoszenia o  otwartym  naborze
partneréw Inkubatora Innowacyjnosci CZIiTT PW

Wzdér Umowy o partnerstwie

zawarta w Warszawie w dniu ................... 2017 r. pomiedzy:

Politechnika Warszawska z siedzibg w Warszawie (00-661), przy pl. Plac Politechniki 1, NIP: 5250005834,
REGON: 000001554, reprezentowang przez p.o. Dyrektora Centrum Zarzgdzania Innowacjami i Transferem
Technologii Politechniki Warszawskiej Anne Rogowska, na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez
Rektora Politechniki Warszawskiej, prof. dr. hab. inz. Jana Szmidta, nr BR-P-382/2016 z dnia 01 wrze$nia 2016
r., zwang w dalszej czesci umowy Liderem partnerstwa,

zwanym w dalszej czesci umowy Partnerem,
zwanymi dalej tgcznie ,,Stronami” lub kazda z osobna ,,Strong”

§1.

Przedmiot umowy

1. Partnerstwo zostaje utworzone w celu podjecia wspdlnych przedsiewzieé, o ktérych mowa w ogtoszeniu o
naborze z dnia... stanowigcym zatgcznik nr 1 oraz zgodnych z celami funkcjonowania Centrum Zarzadzania
Innowacjami i Transferem Technologii Politechniki Warszawskiej zlokalizowanym przy ulicy Rektorskiej 4 w
Warszawie (00-614), (dalej CZIiTT PW), tj. budowanie efektywnej wspotpracy nauki i biznesu, wsparcie
prowadzenia nowoczesnych prac  badawczo-rozwojowych oraz aktywizacja innowacyjnej
przedsiebiorczosci w tym akademickiej, w szczegélnosci wojewddztwa mazowieckiego.

2. Gtéwnym celem partnerstwa jest wspdlne przygotowanie, opracowanie
i realizacja dziatan stanowigcych zaplecze merytoryczne dla podmiotdw korzystajgcych z ustug
oferowanych w ramach ININ (dalej ,,Inkubowani”).

3. W ramach Umowy Partner zobowigzuje sie do:

1) Swiadczenia ustug doradztwa na rzecz Inkubowanych w wymiarze ..... godzin miesiecznie oraz
2) Przeprowadzenia szkolen Inkubowanych (w formie warsztatéw) w wymiarze .... godzin miesiecznie,
w ramach modutu .., opisanego w ogtoszeniu o otwartym naborze na partneréw Inkubatora
Innowacyjnosci Politechniki Warszawskiej, stanowigcego zafgcznik nr 1 do umowy oraz zgodnie z
trescig zgtoszenia Partnera, stanowigcego zafqcznik nr 2 do umowy.

4. Z tytutu realizacji zadan w ramach partnerstwa Partner nie bedzie otrzymywat wynagrodzenia od

Inkubowanych oraz Lidera Partnerstwa.

§2.
Okres obowigzywania umowy

Umowa wchodzi w zycie z dniem zawarcia i obowigzuje do dnia 30 czerwca 2018 r.
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§3.
Obowigzki Lidera partnerstwa

. Lider partnerstwa zobowigzuje sie do:
1) wsparcia eksperckiego w obszarach badawczych Politechniki Warszawskiej,
2) aktywizacji innowacyjnej przedsiebiorczosci akademickiej,
3) wyszukiwania innowacyjnych pomystéw w $rodowisku naukowym, posrod kot naukowych lub
zespotdéw badawczych Politechniki Warszawskiej,
4) realizacji dziatan sieciujgcych poprzez kojarzenie innowacyjnych podmiotdw gospodarczych z
Partnerem.

. Lider partnerstwa moze udostepnic¢ Partnerowi powierzchnie biurowa niezbedng do realizacji przedmiotu
umowy, na warunkach okreslonych w § 10.

§4.
Obowigzki Partnera

1. Partner zobowigzuje sie zrealizowac¢ przedmiot umowy z najwyzszg starannosciy.

2. Partner nie moze czerpac zadnych korzysci finansowych w zwigzku z dziataniami podejmowanymi w ramach
partnerstwa.

. W sytuacji gdy Partner skorzysta z uprawnienia, o ktérym mowa § 3 ust. 2, bedzie mdgt wykorzystywac
udostepniong powierzchnie biurowg jedynie na dziatalno$¢ zgodng z celami partnerstwa i celami CZIiTT
PW.

. W ramach dziatan wskazanych w §1, Partner zobowigzany jest do powstrzymania sie od dziatalnosci
konkurencyjnej wobec Lidera partnerstwa oraz Inkubowanych.

. Partner zobowigzuje sie do powstrzymania sie od wszelkich dziatan lub zaniechan skutkujgcych
naruszeniem dobrego imienia lub renomy Lidera Partnerstwa
zaréwno w trakcie jak i po zakoriczeniu umowy.

. Dziatania realizowane przez Partnera w ramach umowy poddawane bedg na biezgco przez Lidera
partnerstwa badaniu satysfakcji Inkubowanych.

. Partner jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji potwierdzajgcej realizacje dziatan, o ktérych mowa
w § 1 oraz zgtoszeniu, w tym m.in.:

o listy obecnosci uczestnikdw szkolen;
e rejestru godzin zrealizowanych ustug doradczych.

. Partner zobowiazuje sie do przekazywania Liderowi partnerstwa kopii dokumentacji, o ktérej mowa
w ust. 7 za dany miesigc do 10 dnia nastepnego miesigca.

Partner zobowigzany jest do przestrzegania Regulamindw obowigzujgcych na terenie Politechniki
Warszawskiej.

§5.
Personel Partnera

Partner bedzie realizowat przedmiot umowy przy udziale oséb wskazanych w zgtoszeniu Kandydata na
Partnera.

W przypadku negatywnych wynikdw badan satysfakcji Inkubowanych, o ktérych mowa w § 4 ust. 6,
uzyskiwanych co najmniej przez 3 miesigce, Lider partnerstwa ma prawo zgda¢ dokonania zmiany oséb, o
ktorych mowa w ust. 1.

W przypadku koniecznosci dokonania zmiany oséb, o ktérych mowa w ust. 1, Partner zobowigzuje sie do
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a)

b)

d)

e)

f)

i Transferem Technologii PW

zastgpienia tych oséb przez osoby o takich samych lub wyzszych kwalifikacjach, po uzyskaniu akceptacji
Lidera partnerstwa wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§6.
Odpowiedzialnos¢ Partnera

Partner ponosi odpowiedzialnos¢ za wszelkie dziatania lub zaniechania zwigzane z realizacjg umowy.

. Za dziatania lub zaniechania osdb, przy pomocy ktdrych Partner bedzie realizowat umowe (w szczegélnosci

personel Partnera, wspotpracownicy, podwykonawecy), Partner odpowiada jak za wiasne.

Partner ponosi odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody (w tym réwniez wyrzgdzone przez podmioty, o ktdrych
mowa w ust. 2 ) wyrzadzone osobom trzecim (w szczegdlnosci Inkubowanym) w zwigzku z realizacja
umowy. Partner zobowigzuje sie zwolni¢ Lidera Partnerstwa z wszelkich roszczen podmiotéw trzecich
zgtoszonych wskutek lub w zwigzku z wykonywaniem przez Partnera Umowy (w szczegélnosci dotyczgcych
szkdd wyrzgdzonych w mieniu lub na osobie, praw autorskich, pokrewnych lub débr osobistych, danych
osobowych). W przypadku, gdy podmioty wskazane w zdaniu poprzedzajagcym bedg dochodzi¢ od Lidera
Partnerstwa roszczen w postepowaniu sgdowym, Partner zobowigzuje sie przystgpi¢ do takiego
postepowania oraz — o ile to mozliwe — zwolni¢ Politechnike Warszawska z obowigzku udziatu w takim
postepowaniu.

§7.
Obowiazki informacyjne

Kazdy materiat informacyjny, dotyczacy dziatalnos$ci Partnera w zwigzku z realizacjag umowy podlega
weryfikacji przez Lidera partnerstwa.

Partner zobowigzuje sie do wykorzystania materiatéw informacyjnych iwzoréw dokumentéw
udostepnianych przez Lidera Partnerstwa, zgodnie z przekazanymi wytycznymi.

Partner udziela Liderowi partnerstwa nieodptatnie licencji niewytgcznej, nieograniczonej czasowo ani
terytorialnie obejmujacej prawo do korzystania z wynikdw prac, w szczegdlnosci: zdje¢, materiatéw
audiowizualnych, opinii, ekspertyz, analiz, raportéw, sprawozdan, oraz prezentacji dotyczacych realizacji
zadan w ramach partnerstwa na potrzeby informacji i promocji w zakresie nastepujgcych pdl eksploataciji:

utrwalanie, trwate lub czasowe, catosci lub poszczegdlnych elementéw — w szczegdlnosci drukiem,
zapisem w pamieci komputera i na nosnikach elektronicznych, oraz zwielokrotnianie tak powstatych
egzemplarzy dowolng technika,

zwielokrotnianie, trwale lub czasowe, catosci lub poszczegdlnych elementoéw,

wprowadzanie do obrotu (zarowno oryginatu jak i egzemplarzy) uzyczenie, najem i sprzedaz egzemplarzy,
rozpowszechnianie oraz publikowanie, publiczne udostepnianie, w tym poprzez prezentacje
na spotkaniach i zamieszczanie w sieci Internet,

wprowadzanie (w tym zlecanie wprowadzania osobom trzecim) dowolnych zmian w utworach, w tym:
przystosowywanie, dokonywanie zmian uktadu, sporzgdzanie wyciggdéw, streszczen, skrétéw,
dokonywanie aktualizacji, tgczenie z innymi utworami oraz ttumaczenie — w odniesieniu do catosci lub
czesci oraz zezwalanie na tworzenie i nadawanie kompilacji;

w odniesieniu do utworéw zmienionych:
— trwate lub czasowe utrwalanie lub zwielokrotnianie — w catosci lub w czesci, dowolng technikg i w

dowolnej formie,
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— publikowanie oraz rozpowszechnianie (w tym wprowadzanie do obrotu, najem lub uzyczenie) — w
catosci lub w czesci.

4. Partner zobowigzuje sie, ze wykonujgc umowe bedzie przestrzegat przepisdw ustawy z dnia 4 lutego 1994
r. — o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 666, pdzn. zm.) i nie naruszy praw
majgtkowych ani osobistych oséb trzecich, a wyniki prac przekaze Liderowi Partnerstwa w stanie wolnym
od obcigzen prawami tych oséb.

5. Partner ponosi¢ bedzie odpowiedzialnosé z tytutu ewentualnych naruszen praw majatkowych i osobistych
0s6b trzecich, moggcych wyniknga¢ z tytutu przeniesienia na PW praw, o ktérych mowa w ust. 5. Partner
oswiadcza, ze w momencie udzielenia licencji, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajagcym bedzie posiadat
prawa autorskie do utwordw bedacych przedmiotem licencji oraz ze udzielenie licencji nie bedzie
naruszato praw osdb trzecich, w szczegdlnosci praw autorskich.

§ 8.
Obowiazki Stron

1. Strony umowy zobowigzane s3 do:
1) aktywnego uczestnictwa i wspotpracy w realizacji umowy,
2) stosowania przyjetego systemu przeptywu informacji i komunikacji,
3) udzielania informacji i wyjasnien w zakresie realizacji przedmiotu umowy,
4) niezwtocznego informowania sie nawzajem o przeszkodach mogacych mie¢ wptyw na realizacje
umowy, w tym o ryzyku zaprzestania realizacji umowy.

§9.
Przeptyw informacji
1. Osobami odpowiedzialnymi za prawidtowg realizacje przedmiotu umowy s3:

1) ze strony Lidera partnerstwa: ........., tel. .........,, mail: ......;
2) ze strony Partnera: ......... ,tel. ... , Mails )

§10.3
Udostepnienie powierzchni

1. Lider Partnerstwa udostepni Partnerowi powierzchnie niezbedng do realizacji zadan w ramach umowy
zgodnie z zatgcznikiem do umowy nr 5.

2. W zwigzku z udostepnieniem powierzchni, o ktérej mowa w ust. 1 Partner zobowigzuje sie do pokrycia
kosztow eksploatacyjno-administracyjnych zwigzanych z korzystaniem z powierzchni, wskazanych w
zatgczniku nr 6 do umowy, w kwocie ........... zt netto miesiecznie, powiekszonej o podatek VAT w stawce
obowigzujgcej w dniu zaptaty.

3. Udostepnienie powierzchni odbywa sie na warunkach preferencyjnych w zwigzku z czym Partnerowi
zostanie udzielona pomoc de minimis w wysokosSci wyrazajgcej sie w kwocie réznicy pomiedzy okreslong w
ust. 2 kwotg a stawka komercyjng najmu.

4. Koszty eksploatacyjno-administracyjne optacane bedg z gory w terminie do 5 dnia miesigca, na rachunek
wskazany na fakturze, przy czym optata za pierwszy miesigc bedzie ptatna w terminie siedmiu dni od dnia
zawarcia umowy.

5. W przypadku opdznienia w zaptacie optat, o ktérych mowa w ust. 2 Lider Partnerstwa uprawniony bedzie

8 § 10 bedzie miat zastosowanie w przypadku wyrazenia przez Partnera checi korzystania z powierzchni biurowej CZIiTT PW
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do naliczania odsetek ustawowych.

6. Partner nie jest uprawniony do oddania powierzchni, o ktérej mowa w ust. 1 w czesci lub w catosci do
uzywania osobie trzeciej na jakikolwiek podstawie, bez uprzedniej pisemnej zgody Lidera Partnerstwa pod
rygorem niewaznosci.

§11.
Zmiany w umowie

Wszelkie zmiany umowy moga by¢ dokonane wyfacznie w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§12.
Rozwigzanie umowy

Umowa moze zostac rozwigzana w kazdym czasie na mocy porozumienia Stron.

Naruszenie postanowien o ktorych mowa w §4 ust. 2. - 5. oraz
§5 ust. 3. uprawnia Lidera partnerstwa do rozwigzania niniejszej umowy bez wypowiedzenia ze skutkiem
natychmiastowym, z zachowaniem prawa do naliczania kar umownych, o ktérych mowa w ust. 3.

w

. W przypadku naruszenia przez Partnera postanowien, o ktorych mowa w ust. 2. Lider partnerstwa
uprawniony bedzie do naliczenia kar umownych w wysokosci ... zt za kazde naruszenie. Kary podlegaja
sumowaniu.

4. Lider Partnerstwa jest uprawniony do zgdania odszkodowania przenoszgcego wysokos¢ kar umownych na

zasadach ogélnych.

§ 13.
Postanowienia koncowe

1. Wszelkie spory Strony zobowigzane s3 w pierwszej kolejnosci rozwigzaé polubownie, a w braku
polubownego rozwigzania wtasciwy bedzie sgd powszechny wtasciwy dla siedziby Lidera Partnerstwa.

2. W sprawach nieuregulowanych umowa zastosowanie majg odpowiednie przepisy prawa.

3. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Lider partnerstwa Partner

Zatgczniki:

1) Kopia ogtoszenia o otwartym naborze Partneréw Inkubatora Innowacyjnosci z dnia .....,

2) Kopia zgtoszenia Kandydata na Partnera z dnia .....,

3) Kopie wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis, otrzymanej w roku, w ktérym Partner ubiega sie
0 pomoc oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat lub o$wiadczenia o wszelakiej wielkosci pomocy de
minimis otrzymanej w tym okresie,

4) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis,

5) Protokot zdawczo-odbiorczy,

6) Wykaz optat eksploatacyjno — administracyjnych.
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